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[bookmark: _Toc462407871]სს „ჯორჯიან ქარდი“ (ს/კ 204 396 377) აცხადებს ტენდერს ელექტრონულ სატრეინინგო „პლათფორმაზე“ განსათავსებელი სხვადასხვა ტიპის სატრენინგო მასალების დამზადების შესყიდვაზე. 

[bookmark: _Toc29923760][bookmark: _Toc73369513]ტენდერში მონაწილეობის ინსტრუქცია:
· ტენდერის ფარგლებში პრეტენდენტებმა სისტემაში უნდა ატვირთონ სატენდერო მოთხოვნებით გათვალისწინებული დოკუმენტები;
· ტენდერის ეტაპზე დამატებითი ინფორმაციის მოპოვება ან დაზუსტება შესაძლებელია საკონტაქტო პირთან დაკავშირების საფუძველზე, - საწყის გვერდზე მითითებული ელექტრონული ფოსტის ან ტელეფონის საშუალებით;
· ტენდერის დასრულების შემდეგ სატენდერო კომისია განიხილავს შეთავაზებებს და გამოავლენს საუკეთესო პირობების მქონე მომწოდებელს; 
· ტენდერში მონაწილემ უნდა წარმოადგინოს პროგრამული უზრუნველყოფის მომსახურების ჯამური ფასი;
· ტენდერში მონაწილემ უნდა წარმოადგინოს შემოთავაზებული პროდუქცია/მომსახურების პრეზენტაცია ან ე.წ. datasheet ფაილები;
· სატენდერო წინადადება წარმოდგენილი უნდა იყოს ლარი დღგ-ს ჩათვლით;
· პრეტენდენტის მიერ ასატვირთი ყველა დოკუმენტი და ინფორმაცია დამოწმებული უნდა იყოს უფლებამოსილი პირის ხელმოწერითა და ბეჭდით;
· ტენდერში მონაწილეობის მისაღებად აუცილებელია ორგანიზაციამ წარმოადგინოს შემდეგი სავალდებულო დოკუმენტაცია:
· შემოთავაზებული ფასების ცხრილი (დანართი 1); 
· საბანკო რეკვიზიტები (დანართი 2);
· გადაწყვეტილების მახასიათებლები (დანართი 3)
· ამონაწერი სამეწარმეო რეესტრიდან;
· ტენდერის განმავლობაში პრეტენდენტს აქვს ვალდებულება მოთხოვნისამებრ წარმოადგინოს დამატებითი იურიდიული თუ ფინანსური დოკუმენტი;
· წარმოდგენილი წინადადება ძალაში უნდა იყოს მინიმუმ 90 კალენდარული დღის განმავლობაში;
[bookmark: _Toc29923761][bookmark: _Toc73369514]დავალებათა აღწერილობა
შესასყიდი გადაწყვეტილების მახასიათებლების დეტალური აღწერა მოცემულია დანართი 3-ში. 
[bookmark: _Toc29923762][bookmark: _Toc73369515]სატენდერო მოთხოვნები
პრეტენდენტის წინააღმდეგ არ უნდა მიმდინარეობდეს გადახდისუუნარობის საქმის წარმოება და პრეტენდენტი არ უნდა იყოს ლიკვიდაციის / რეორგანიზაციის პროცესში.

პრეტენდენტ ორგანიზაციას უნდა ჰქონდეს შესაბამისი მომსახურების გაწევის მინიმუმ 3 (სამი) წლიანი გამოცდილება.

პრეტენდენტმა უნდა წარმოადგინოს კომპანიის საქმიანობის შესახებ ინფორმაცია, საქმიანობის მოკლე აღწერილობა (გამოცდილება, კლიენტების სია) და მსგავსი ტიპის მომსახურების მინიმუმ ორი ხელშეკრულების წარმატებით დასრულების დამადასტურებელი დოკუმენტი (რეკომენდაცია, ხელშეკრულება ან/და მიღება-ჩაბარების აქტი) რომელიც განხორციელებული უნდა იყოს ბოლო 3 (სამი) წლის განმავლობაში;


წინამდებარე ტენდერის გამოცხადება არ ავალდებულებს სს „ჯორჯიან ქარდ“-ს რომელიმე მონაწილესთან ხელშეკრულების გაფორმებას და ტენდერის ნებისმიერ ეტაპზე სს „ჯორჯიან ქარდი“ იტოვებს უფლებას რომ შეწყვიტოს ტენდერი.
[bookmark: _Toc29923763][bookmark: _Toc73369516]თანდართული დოკუმენტაცია
· [bookmark: _Toc29923764]დანართი 1: ფასების ცხრილი
· დანართი 2: საბანკო რეკვიზიტები
· დანართი 3: გადაწყვეტილების მახასიათებლები (ივსება მხოლოდ საჭიროების შემთხვევაში)




წინადადებები შეფასდება შემდეგი კრიტერიუმების მიხედვით:
• შინაარსი: კომპანიის მიერ გაზიარებული ნედლი მასალის/ზოგადი მონახაზის მიხედვით შემოთავაზებული სატრენინგო  კონტენტის შესაბამისობა, სიცხადე და ეფექტურობა ჩვენი ორგანიზაციის სასწავლო მიზნების შესასრულებლად.
• კრეატიული მიდგომა: კრეატიულობა, ინოვაცია და წარმოების ღირებულება, რომელიც ნაჩვენებია გამყიდველის მიერ შემოთავაზებულ გადაწყვეტაში.
• ტექნიკური ექსპერტიზა: პრეტედენტის გამოცდილება სატრენინგო მასალების მომზადებში. (სატრენინგო ტექსტი, ვიდეო წარმოება. ვიზუალური დიზაინი, ანიმაცია, გახმოვანება) .
• ხარჯების ეფექტურობა: საერთო ღირებულების შეთავაზება, მათ შორის ფასების კონკურენტუნარიანობა და ბიუჯეტის შეზღუდვების ფარგლებში მიწოდების შესაძლებლობა.
• ვადა: პრეტედენტის უნარი, დაიცვას პროექტის ვადები და მიწოდება;

























[bookmark: _Toc73369517]დანართი 1 - ფასების ცხრილი


	მომსახურების აღწერილობა
	მომსახურები ფასი
	მოწოდების ვადა

	სატრეინინგო ტექსტის მომზადება.
	 
	 

	სატრეინინგო ტექსტზე შესაბამისი ვიდეორგოლის დამზადება
	
	

	გახმოვანება  ქართულ ენაზე
	
	

	ქვიზების მომზადება 
	 
	 

	 ტექსტური ფორმატის სატრენინგო მასალის მომზადება (ფლაერები, Newsletter-ები, ბუკლეტები ა.შ)
	
	
































[bookmark: _Toc29923766][bookmark: _Toc73369518]
დანართი 2: საბანკო რეკვიზიტები

	ინფორმაცია პრეტენდენტი ორგანიზაციის შესახებ

	ორგანიზაციის დასახელება:
	

	საიდენტიფიკაციო კოდი:
	

	იურიდიული მისამართი:
	

	ფაქტიური მისამართი:
	

	ხელმძღვანელის სახელი  და გვარი:
	

	ხელმძღვანელის პირადი ნომერი:
	

	ხელმძღვანელის ტელეფონის ნომერი:
	

	საკონტაქტო პირის სახელი და გვარი:
	

	საკონტაქტო პირის პირადი ნომერი:
	

	საკონტაქტო ტელეფონი:
	

	ელექტრონული ფოსტის მისამართი:
	

	ვებ-გვერდი:
	

	ბანკის დასახელება:
	

	ბანკის კოდი:
	

	ბანკის ანგარიშის ნომერი:
	

























[bookmark: _Toc73369519]დანართი 3: გადაწყვეტილების მახასიათებლები:
მომსახურების ფარგლებში, სს „ჯორჯიან ქარდისგან“ განსაზღვრულ და დაკვეთილ თემებზე პრეტედენტმა კომპანიამ უნდა უზრუნველყოს:


· მიწოდებული ნედლი მასალის/ ზოგადი მონახაზის მიხედვით სატრენინგო ტექსტის მომზადება.
· სატრენინგო ტექსტზე შესაბამისი ვიდეორგოლის დამზადება შესაბამისი ანიმაციით
· სატრენინგო ვიდეორგოლის პროფესიონალური გახმოვანება ქართულ ენაზე 
· სატრენინგო მასალის მიხედვით შესაბამისი ქვიზების მომზადება 
·  ტექსტური ფორმატის სატრენინგო მასალის მომზადება (ფლაერები, Newsletter-ები, ბუკლეტები ა.შ)

დასაფარი არეები:

1. ინფორმაციული და კიბერ უსაფრთხოება 
2. კრიპტოგრაფია
3. საოპერაციო რისკები
4. ბიზნეს უწყვეტობა
5. შესაბამისობა
6. რბილი უნარები *

*აღნიშნული არეების მიხედვით ტენდერში შესაძლოა გაიმარჯვოს სხვადასხვა კომპანიამ. 

სამუშაოს ფარგლები: არჩეული პრეტედენტი კომპანია პასუხისმგებელია შემდეგზე:

2. სცენარის შექმნა: მკაფიო და ლაკონური სკრიპტების შემუშავება, რომელიც ეფექტურად გადასცემს ძირითად კონცეფციებს და სასწავლო მიზნებს ჩვენს სამიზნე აუდიტორიას.
1. ვიდეო-რგოლის წარმოება: საინტერესო და ინფორმაციული ვიდეო კონტენტის შექმნა, რომელიც მოიცავს ჩვენი ორგანიზაციის სასწავლო მიზნების შესაბამისი თემების ფართო სპექტრს. ეს შეიძლება მოიცავდეს სასწავლო ვიდეოებს, გაკვეთილებს, სიმულაციას, შემთხვევის შესწავლას და სხვა საგანმანათლებლო მასალებს.
2
3. ვიზუალური დიზაინი და ანიმაცია: ვიზუალური ელემენტების, გრაფიკის, ანიმაციების და სხვა მულტიმედიური გაფართოებების გამოყენება ვიდეო შინაარსის სიცხადისა და ეფექტურობის გასაუმჯობესებლად.
4. ხმის გადაღება და აუდიო წარმოება: პროფესიონალური ხმების ჩაწერა და მაღალი ხარისხის აუდიო ელემენტების ჩართვა ვიდეოს ვიზუალური კომპონენტების თანხლებით.
5. მონტაჟი და პოსტ-დამზადება: დაუმუშავებელი კადრების რედაქტირება, ეფექტების, გადასვლების, სუბტიტრების და სხვა პოსტპროდუქციის ამოცანების დამატება გაპრიალებული და პროფესიონალური გარეგნობის ვიდეოების მიწოდებისთვის.
6. მიწოდების ფორმატები: ვიდეო კონტენტის მიწოდება სხვადასხვა ფორმატში, რომელიც თავსებადია ჩვენს სასწავლო პლატფორმასთან, რაც უზრუნველყოფს ჩვენი მომხმარებლებისთვის უწყვეტი ინტეგრაციისა და ოპტიმალური ნახვის გამოცდილებას.

შექმნილი სატრენინგო მასალები  წარმოადგენს სს „ჯორჯიან ქარდი“-ს საკუთრებას და აქვს უფლება
შეუზღუდავად გამოიყენოს შიდაკორპორაციული საჭიროებისათვის და განათავსოს მის სასწავლო „პლათფორმაზე“. 
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